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Companhias a

Opinido Juridica

Carlos Lobo e Robert
Ellison

esdejaneiro de

2014,coma

entrada em vigor da

Lein?12.846, que

estabelecea
responsabilidade objetiva das
pessoas juridicas por atos de
corrupgao, a questao de boas
praticas empresariais e
compliance passou a ocupar
espaco de grande destaque no
rol de preocupagoes dos
principais executivos
brasileiros. Diversas empresas
apressaram-se em contratar
assessores para entender a
dimensao das novasregras e
avaliar a necessidade de
aprimorar seus procedimentos
internos.

Passados pouco mais de dez
meses da entrada em vigor da
novalei, instaurou-se certo
ceticismo de que a questaiodo

combate a corrup¢ao no Brasil
iria finalmente mudar de
patamar. De fato, até o momento,
ndo se tem noticia de que
processos judiciais tenham sido
instaurados visando condenar
empresas com base na nova lei.

Entretanto, para as
companhiaslistadas em bolsa,
talvez o problema tenha uma
dimensao diferente. Enquanto
paraorestante das empresasa
principal fonte de preocupagao é
ainiciativa dos 6rgdos da
administracao ptblicade
instaurar processos
administrativos e do Ministério
Pablico de ajuizar alguma acao
judicial, para as companhias
abertas as ameacas podem vir
ainda de outras frentes.

O quemuitas ainda estao
percebendo é que a divulgacio
pelos jornais de atos suspeitos
de corrupcao podem deflagrar
também um processo de
investigagao pela Comissao de
Valores Mobilidrios (CVM) para
apurar se os administradores
acusados de desviar recursos da
companhia violaram deveres
previstos na Lei das Sociedades
por Agdes. De acordo com esse
dispositivo legal, os
administradores tém o dever de
agir diligentemente,
fiscalizando a atuacdo dos
demais administradores e
funcionarios para evitar que
pratiquem atos em prejuizo da

o[S

companhia. Os
administradores devem ainda
agir sempre com lealdade e no
interesse da companhia, sendo
responsaveis pessoalmente por
prejuizos causados a
companhia se agirem com
culpa, dolo ou emviolagao a lei.

Os administradores podem
Ser responsaveis por atos
praticados por outros
administradores se forem
coniventes com eles ou se forem
negligentes em descobri-los. Se
a CVM concluir que esses
administradores violaram esses
deveres poderd impor multas e
até proibi-los de atuar
novamente como
administradores de
companbhias abertas.

Além disso, a propria
companhia podera ajuizar acdo
contra esses administradores
buscando indenizacao pelos
prejuizos causados. Importante
ressaltar que qualquer
acionista da companhia podera
promover a a¢ao, caso estanao
seja proposta no prazo de trés
meses da deliberagdo da
assembleia-geral. Se a
assembleia deliberar ndo
promover a a¢ao, os acionistas
poderao tomar essa iniciativa.

Para as companhias que
possuem a¢bes negociadas na
bolsa dos Estados Unidos, ou que
atuam ou exercam qualquer tipo
de atividade naquele pais, o

rtas e a Lel

problema ¢ ainda mais grave.
ALei Anticorrup¢ao
americana (U.S. Foreign
Corrupt Practices Act ou FCPA)
possui dois tipos de disposicoes
aplicaveis. Em primeiro lugar, a
tipificagao geral contra o
suborno proibe o pagamento
de propinas a funcionarios
piblicos fora dos Estados
Unidos com o propésito de
influencid-los para a obtencio
oumanuten¢ao de negocios. A
tipificagdo desse delito
aplica-se a qualquer empresa
que atue ou exerca atividades
nos Estados Unidos. Em
segundo lugar, a FCPA contém
disposigoes sobre “livros e
registros” aplicaveis a empresas
listadas nos Estados Unidos e
que estdo, portanto, sujeitas a
competéncia civil da Comissao
de Valores Mobiliarios
Americana (Securities and
Exchange Commission - SEC).
Estas regras exigem que os
emissores mantenham
registros precisos e controles
internos de contabilidade
especificos, inclusive no que diz
respeito a caracterizacdo de
qualquer pagamento.
Aviolacao da FCPA pode
resultar em responsabilidade
tanto penal quanto civil e
sujeitar a empresaa
significativas multas,
restituicao de lucros, além de
detengao e prisao de seus

Anticor

diretores e funciondrios. Para
que seja caracterizada a
responsabilidade penal, as
autoridades devem provar que
houve falsifica¢do dos livros ou
registros de uma empresa ou
que a pessoa responsavel por tal
ato driblou os controles
internos da empresa.Jaa
responsabilidade civil é
objetiva, ouseja, basta que se
prove que os registros sio
imprecisos ou os controles
inadequados.

0s administradores
podem ser
responsaveis por atos
praticados por outros
administradores se
forem coniventes

As disposi¢oes
norte-americanas de dentincia
(“whistleblower provisions”)
refor¢cam a exposicao das
empresas a FCPA. O informante
que prestar a SEC,
voluntariamente, informacoes
“originais” e que resultem em
multa superior aUS$ 1 milhao,
qualifica-se para o recebimento
de 10% a 30% da multa.

Por fim, é importante destacar
que alegislacao de mercado de
capitais americana permite aos
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investidores iniciar acoes
coletivas (“class actions”) contra
as companhias investidas por
falhas na divulgagao de
informagoes relevantes. Assim,
qualquer companhia brasileira
listada nos Estados Unidos que
viole as disposi¢oes da FCPA
poderaser objeto de uma class
action nos EUA, caso, como
geralmente acontece, o precodas
acoes venha a cair por conta
desses acontecimentos.

Acorrupgdo no ambiente de
negocios é um dos problemas
mais graves que afetam
negativamente aimagemeo
desenvolvimento do Brasil.
Espera-se que a cooperacao entre
diferentes 6rgaos e agéncias,
incluindo a troca de informacoes
e experiéncias entre orgaos de
diferentes paises, possa
contribuir de forma efetiva para
acabar com aimpunidade e
finalmente reduzir essa pratica
nefasta em nosso pais.

Carlos Lobo e Robert Ellison sio,
respectivamente, sdcio do Veirano
Advogados e sécio do escritério
americano Shearman & Sterling
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